Отчет о деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов в 2021 году
 
В 2021 году в Администрации города Екатеринбурга проведено 
10 заседаний Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Администрации города Екатеринбурга и урегулированию конфликта интересов (далее – Комиссия) в отношении 74 муниципальных служащих и 3 граждан, ранее замещавших должности муниципальной службы.

По итогам заседаний Комиссии приняты следующие решения:

	1) недостоверные сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера (далее – сведения) выявлены в отношении 46 муниципальных служащих, из которых к 4 муниципальным служащим применены меры дисциплинарного взыскания и 42 муниципальным служащим в связи с малозначительностью совершенных коррупционных проступков указано на необходимость обязательного соблюдения требований действующего законодательства;
В отношении 6 муниципальных служащих факты представления неполных и (или) недостоверных сведений, а также несоблюдение требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов не установлены.
2) рассмотрены материалы о несоблюдении требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов в отношении 6 муниципальных служащих, из которых 1 муниципальный служащий привлечен к дисциплинарной ответственности.
3) рекомендовано дать согласие на замещение должности 
в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора 3 гражданам, ранее замещавших должности муниципальной службы, обратившимся за соответствующим разрешением;
4) рассмотрены материалы о невозможности предоставления сведений на супругов в отношении 4 муниципальных служащих, причины признаны уважительными.
5) рассмотрено ходатайство о разрешении в управлении на безвозмездной основе некоммерческой организацией в отношении 1 муниципального служащего.
[bookmark: _GoBack]6) рассмотрено ходатайство о возможности принятия почетной грамоты в отношении 1 муниципального служащего.
7) рассмотрено уведомление о факте обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений в отношении 1 муниципального служащего.


